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Applicatiebeheerder met passie voor slimme IT-
oplossingen
Ben jij de applicatiebeheerder die weet hoe systemen nóg beter kunnen
draaien? En krijg je energie van een stabiele, veilige én
gebruiksvriendelijke digitale omgeving? Dan is dit jouw kans. Bij deze
maatschappelijk betrokken organisatie werk je aan applicaties waar
techniek en betekenis samenkomen.

Wat ga je doen als Applicatiebeheerder

Je zorgt voor stabiel en efficiënt applicatiebeheer binnen een veelzijdig IT-
landschap. Jij bent hét aanspreekpunt voor collega’s en leveranciers en vertaalt
gebruikerswensen naar praktische oplossingen. Of het nu gaat om afstemming over
AFAS, het beheren van tickets in Topdesk, of het optimaliseren van omgevingen in
Docker,  jij hebt de touwtjes stevig in handen.

Daarnaast help je met de monitoring via de ELK-stack, onderhoud je beheertaken
in Plesk, en ondersteun je projectteams met Jira/Confluence. Zo werk je dagelijks
mee aan de doorontwikkeling van systemen die echt impact maken.

Jouw verantwoordelijkheden:

Beheren, configureren en optimaliseren van applicaties zoals AFAS,
Topdesk, Plesk en Docker;
Monitoren en analyseren van prestaties met de ELK-stack voor optimale
systeemwerking;
Onderhouden van gebruikersdocumentatie en workflows in Jira en
Confluence;
Signaleren en doorvoeren van verbeteringen in beheer- en
updateprocessen;
Fungeren als schakel tussen gebruikers, ontwikkelaars en leveranciers.

Wat vragen ze van jou?

Mbo-4 of hbo werk- en denkniveau, bij voorkeur in ICT of
informatiemanagement;
Ervaring met (functioneel of technisch) applicatiebeheer binnen een
vergelijkbare omgeving;
Kennis van AFAS, Topdesk, Plesk, Docker, Jira/Confluence en/of de ELK-
stack is een grote pré;
Servicegerichte instelling en vermogen om technische informatie helder te
vertalen;
Proactieve houding: jij ziet kansen en pakt ze op.

Wat bieden ze jou?
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Dienstverband
Fulltime

Industrie / Sector
Maatschappelijke Dienstverlening

Locatie
Nijmegen omgeving, Nederland

Werktijden
36 uur per week

Salaris
€ 3750 - € 4810

Geldig tot
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Werken in een organisatie die digitale technologie inzet om
maatschappelijke impact te creëren;
Ruimte voor persoonlijke groei, training en certificering;
Hybride werken en flexibele werktijden voor een goede werk-privébalans;
Marktconform salaris met uitstekende secundaire voorwaarden;
Een warm team waarin samenwerken en humor vanzelfsprekend zijn.

Over de opdrachtgever:
Deze organisatie ontwikkelt software die informatie toegankelijk maakt voor
iedereen, ongeacht beperkingen. Met een klein, gedreven IT-team bouwen ze elke
dag aan maatschappelijke impact. De sfeer is informeel, de missie groot:
technologie inzetten om mensen gelijke kansen te geven.

Enthousiast geworden?

Solliciteer Direct! via het onderstaande formulier!
Wil je eerst meer weten over de functie of opdrachtgever? Dat kan natuurlijk ook!
Neem gerust contact op.

⚠️ Important note for applicants outside the Netherlands:
Due to the nature of this position, we do not accept applications from abroad.
Relocation or visa sponsorship is not possible for this role, including under
the Highly Skilled Migrant (HSM) programme. We therefore only ask applicants to
respond who are already resident in the Netherlands and are legally able to work in
the Netherlands .
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