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IT Manager
Ben jij een verbindende IT- manager met visie en passie voor
maatschappelijke impact? Wil je werken in een organisatie waar
technologie écht gebruikt wordt om drempels weg te nemen? Dan is deze
rol als Manager IT Diensten echt iets voor jou.

Wat ga je doen als IT Manager?

Als Manager IT Diensten stuur je een team van ongeveer 14 IT-professionals aan.
Je bent verantwoordelijk voor de gehele IT-dienstverlening: van infrastructuur en
softwareontwikkeling tot ondersteuning van gebruikers én partners. Je zorgt dat de
IT-omgeving klaar is voor de toekomst en vertaalt de strategische doelen van de
organisatie naar concrete plannen.

Jouw verantwoordelijkheden:

Ontwikkelen en bewaken van de IT-visie & strategie en deze vertalen in
praktische plannen die toekomstbestendig zijn.
Leiden en coachen van het IT-team: stimuleren van innovatie,
eigenaarschap, samenwerking en werkplezier.
Beheren van infrastructuur (120+ servers, 200+ werkplekken) en support
van gebruikers in een organisatie met diverse afdelingen en externe
partijen.
Schakelen tussen technische en niet-technische stakeholders: collega’s,
leveranciers en ketenpartners.
Bewaken en verbeteren van kwaliteit, processen (ITIL / Scrum) en
dienstverlening, inclusief fysieke infrastructuur, software en support.

Wat vragen ze van jou?

HBO werk- en denkniveau, met relevante ervaring als leidinggevende in een
complex IT-omgeving.
Communicatief sterk; je kunt goed schakelen tussen technische details en
het grotere plaatje.
Affiniteit met maatschappelijke thema’s zoals toegankelijkheid, inclusie en
gelijke kansen.
Kennis van of ervaring met IT-governance, kwaliteitsnormen en bij voorkeur
methodes zoals ITIL en Scrum.
Proactieve, resultaatgerichte instelling: je ziet waar dingen beter kunnen,
durft te vernieuwen en kunt prioriteren.

Wat bieden ze jou?

Een salaris tussen € 4.803 en € 6.218 per maand (schaal 11 cao
Openbare Bibliotheken; op basis van 36 uur)
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Salaris
€ 4800 - € 6300
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8% vakantiegeld, 5% eindejaarsuitkering én een uitstekende
pensioenregeling.
Jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband.
Flexibele werkomgeving met deels thuiswerken, afgewisseld met werken op
locatie.
Ruimte voor jouw ontwikkeling: opleidingen, ideeën, innovaties, en een
omgeving waar jouw inbreng er echt toe doet.

Over de opdrachtgever:
Deze organisatie heeft als missie dat iedereen toegang heeft tot tekst en beeld. Ze
maken informatie beschikbaar in alternatieve leesvormen zoals braille, audio,
vergroten en digitale mogelijkheden. De IT-afdeling speelt een cruciale rol om deze
missie mogelijk te maken.

Enthousiast geworden?

Solliciteer Direct! via het onderstaande formulier!
Wil je eerst meer weten over de functie of opdrachtgever? Dat kan natuurlijk ook!
Neem gerust contact op met onze recruiter Addy.

⚠️ Important note for applicants outside the Netherlands:
Due to the nature of this position, we do not accept applications from abroad.
Relocation or visa sponsorship is not possible for this role, including under
the Highly Skilled Migrant (HSM) programme. We therefore only ask applicants to
respond who are already resident in the Netherlands and are legally able to work in
the Netherlands .
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